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ANTECEDENTES

Caja Rural de Soria y su Fundacion SORIACTIVA, en colaboracién con la
Universidad de Valladolid, Campus de Soria, pretenden ayudar a la incorporacién
de los estudiantes y egresados al mundo laboral como punto de arranque de
su carrera profesional. Este apoyo es mas necesario que nunca en el entorno
actual social y econémico. Por otro lado, es imprescindible para dicho objetivo
la estrecha colaboracion entre la Universidad y la empresa.

Tras el éxito de las tres ediciones anteriores, nos complace presentar la cuarta
edicion del Foro Joven de Empleo SORIACTIVA, como punto de encuentro entre
los jovenes titulados y alumnos universitarios en busqueda de su primer empleo
y las empresas que deseen incorporar en sus organizaciones a profesionales
cualificados.

En el Foro del pasado afio participaron una media de 230 universitarios,
acudieron 19 empresas y fue un punto de encuentro muy importante entre las
empresas que desean conocer profesionales cualificados y jévenes que quieren
tener un primer contacto con el mundo laboral.

El objetivo fundamental del Foro SORIACTIVA es posibilitar la incorporacion
al mundo laboral de los titulados de la Universidad de Valladolid, Campus de
Soria, acorde a los perfiles demandados por las instituciones y empresas
participantes, al mismo tiempo que proporcionar un marco de cooperacion entre
la Universidad y el mundo empresarial.

Es, sin duda alguna, una via efectiva para la insercion laboral y queremos
agradecer tanto a la Universidad, empresas, instituciones alumnos y asistentes
su participacion activa en este IV Foro de Empleo, con el que pretendemos
satisfacer las expectativas de todos.

OBJETIVO GENERAL
El IV Foro Joven Soriactiva constituye un espacio de encuentro entre el mundo
universitario y el empresarial, que facilite la comunicacion e intercambio de
informaci6n entre ambos y posibilite un mayor conocimiento del mercado laboral
entre todos los agente implicados. Pretendemos:
Impulsar la insercion laboral de personas con formacién académica y
profesional.
Transmitir la informacion acerca de los perfiles y competencias profesionales
con mayor demanda dentro del mercado.
Promover el acercamiento entre empleadores y demandantes de empleo.
Proporcionar asesoramiento en el proceso de bisqueda.
Facilitar a las empresas la incorporacién de personal cualificado.
Dar a conocer la cultura emprendedora dentro del &mbito universitario
difundiendo experiencias provinciales.
Simulacién y realizacién de entrevistas de seleccion individuales o grupales.
Aprender a elaborar una Carta de Presentacion y Curriculum Vitae.

Presencia directa de empresas con un stand para atencion a los universitarios,
captacion y reclutamiento de C.V.

DIRIGIDO:

. Titulados y estudiantes de Gltimos cursos para promover la blsqueda activa
de empleo o0 autoempleo.

. Empresas e instituciones interesadas en la seleccion de jovenes titulados,
incorporandolos como personal en préacticas, becarios o contrato laboral.

. Entidades tanto publicas como privadas, Colegios Profesionales, Asociaciones,
etc. interesadas en la promocion del empleo.

Recepcidn de asistentes y entrega de documentacion.

TALLER 1

D. RAFAEL CELORRIO IBANEZ.
Dr. Ciencias de la Educacién, D.A. en Psicologia y Orientacion Profesional

TALLER 2

Entrevistadores:
D. FERNANDO MARTIN.
Responsable de RR.HH de Puertas Norma SA. S. Leonardo de Yague.

D. EDUARDO LOPEZ DURAN.
Teniente Coronel Jefe de la Comandancia de la Guardia Civil de Soria

D. LUIS VARGA ALDANA.
Coronel del Ejército de Tierra. Subdelegado de Defensa de Soria.

D. JUAN JOSE FERNANDEZ IBANEZ.
Comisario Jefe Provincial del Cuerpo Nacional de Policia.
Presenta y modera:

D. VICENTE RIPA.
Subdelegado del Gobierno de Soria

Inauguracion de la jornada.
Excmo. Sr. Rector Mgfco. de la Universidad de Valladolid.
IImo. Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Soria.
Ilmo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Soria.
Iimo. Sr. Delegado Territorial de la Junta de Castilla y Ledn.
IImo. Sr. Subdelegado del Gobierno.
Sr. Presidente de Fundacién SORIACTIVA y de Caja Rural de Soria.

Descanso- Café.

D. JAVIER CID GIL.
Jefe de Area de Servicios de Empresas de la ADE, Agencia de Inversiones y Servicios,
de la Junta de Castilla y Leén.

Presenta y modera:

Dfia. MARIA DOLORES BOREN ALFARO

Directora Territorial de la ADE, Agencia de Inverios y Servicios, de la Junta de
Castillay Leén.

D. ALFONSO DE LA LASTRA LERALTA.
Director General de Caja Rural de Soria.

Presenta:

D?. M@ ANGELES FERNANDEZ VICENTE.
Directora General de FOES.

PONENCIA MARCO

D. JESUS CASAS GRANDE.
Director General de Desarrollo Sostenible del Medio Rural del Ministerio de
Medio Ambiente, Medio Rural y Marino.

Presenta:

D. CARLOS MARTINEZ IZQUIERDO.
Presidente de Caja Rural de Soria.

Entrega de premios EMPRENDEMOS CONTIGO, que organizan
Caja Rural de Soria y FOES, y colaboran Fundacion Duques de Soria
y Universidad de Valladolid (Campus de Soria).

Clausura de la Jornada:

Sorteo de un viaje para dos personas durante siete dias a Galicia,
donado por Rural Viajes Soria.
Sorteo de dos MP3.

NOTAS

1. Los alumnos que asistan al IV Foro Joven obtendrén un crédito de libre
configuracion y un certificado de asistencia, sellando tu bono de asistencia.

2. En el Foro podras acudir a los stands de las empresas asistentes y
presentar directamente tu curriculum vitae.

3. Las empresas recogeran curriculos de titulados y alumnos.

4. Al finalizar el IV Foro se procedera al sorteo del viaje, donado por Rural
Viajes Soria, entre los presentes que, al menos, hayan asistido a cuatro
conferencias y/o talleres (taller 1 y ponencia marco obligatorias) y
presentado dos C.V. a otras tantas empresas.

CONSEJOS PARA ASISTIR AL FORO

1. Lleva preparado un CV'y copias del mismo.

2. Visita los stands de las empresas e identifica en qué te gustaria
trabajar.

3. Deja tu CV y solicita cuanta informacion consideres necesaria.

4. Realiza preguntas directas sobre los aspectos que te interesen de la
empresa y de sus procesos de seleccion. Inférmate antes de la
actividad de la empresa.

5. Intenta conseguir un contacto dentro de la empresa a través de quien
poder canalizar tu candidatura, ahora o mas adelante.



